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П Р О Т О К О Л 

от проведена писмена процедура за неприсъствено вземане на решение от  

Комитета за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. –  

м. март 2026 г. 

/период на провеждане 17.03.2026 г. – 31.03.2026 г./ 

  

 

Описание 

В изпълнение на Индикативната годишна работна програма за 2026 г. (ИГРП) по 

Програма „Образование“ 2021-2027 г. (ПО), Управляващия орган (УО) на ПО разработи 

проекти на Методология и критерии за подбор на три операции - „Комплексни програми на 

общинско ниво за десегрегация на училищата, превенция на вторичната сегрегация и против 

дискриминацията (чрез прилагане на подхода ИТИ-2)“, „Ограмотяване на възрастни (чрез 
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прилагане на подхода ИТИ-2)“ и „Развитие на дуалната система на обучение в ПОО (чрез 

прилагане на подхода ИТИ-2)“, които бяха предложени за разглеждане и одобрение от 

Комитета за наблюдение (КН) на ПО. 

Операциите са в резултат на проведената на национално ниво втора процедура за подбор 

на концепции за интегрирани териториални инвестиции (ИТИ) и са структурирани по 

аналогичен начин на предходните операции по ПО, насочени към десегрегация на училищата, 

ограмотяване на възрастни и развитие на дуалната система на обучение в професионалното 

образование и обучение (ПОО), реализирани чрез подхода ИТИ (след проведена първа 

процедура за концепции за ИТИ) и чрез подбор на проектни предложения. 

На основание чл. 20, ал. 3 от Постановление № 302 на Министерски съвет от 29 

септември 2022 г. за създаване на комитети за наблюдение на Споразумението за 

партньорство на Република България и на програмите, съфинансирани от ЕФСУ, за 

програмен период 2021 – 2027 г. (ПМС № 302 от 29.09.2022 г.) и чл. 20 от Вътрешните правила 

за работа на КН на ПО, бе проведена писмена процедура за неприсъствено вземане на решение 

за одобрение на предложените от УО на ПО проекти на Методология и критерии за подбор на 

операции: 

• „Комплексни програми на общинско ниво за десегрегация на училищата, 

превенция на вторичната сегрегация и против дискриминацията (чрез прилагане 

на подхода ИТИ-2)“, 

• „Ограмотяване на възрастни (чрез прилагане на подхода ИТИ-2)“ и 

• „Развитие на дуалната система на обучение в ПОО (чрез прилагане на подхода 

ИТИ-2)“. 

Писмената процедура се проведе в един етап в периода 17.03.2026 г. – 31.03.2026 г. 

 

Етап 1 

 С писмо изх. № 05-1/16.03.2026 г. на Председателя на КН на ПО бе инициирана писмена 

процедура. На 17.03.2026 г. Секретариатът на КН на ПО изпрати по електронна поща 
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горепосоченото писмо до членовете на КН, наблюдателите и техните заместници. В 

съответствие с чл. 20, ал. 3 от Вътрешните правила за работа на КН на ПО и на основание 

чл. 20, ал. 3, т. 1 от ПМС № 302 от  29.09.2022 г., бе определен срок до 10 работни дни от датата 

на изпращане на писмото по електронна поща от Секретариата на КН на ПО (до 31.03.2026 г. 

включително) за изпращане на писмени становища и решения по предложените от УО проекти 

на документи. 

В рамките на този етап на писмената процедура бе получено едно писмено решение от 

член на КН с право на глас за одобрение на предложените от УО на ПО проекти на 

Методологии и критерии за подбор на операции: „Комплексни програми на общинско ниво за 

десегрегация на училищата, превенция на вторичната сегрегация и против дискриминацията 

(чрез прилагане на подхода ИТИ-2)“, „Ограмотяване на възрастни (чрез прилагане на подхода 

ИТИ-2)“ и „Развитие на дуалната система на обучение в ПОО (чрез прилагане на подхода ИТИ-

2)“, които бяха представени за разглеждане и одобрение от КН на ПО. 

По време на първия етап на писмената процедура не са постъпили бележки и коментари 

по проектите на трите Методологии и критерии за подбор на операции от членове на КН с 

право на глас. 

 

Заключение 

 По време на писмената процедура в рамките на определения срок по първи етап постъпи 

едно решение от членове на КН, като на основание чл. 20, ал. 4 от Вътрешните правила за 

работа на КН и съгласно чл. 20, ал. 3, т. 2 от ПМС № 302 от 29.09.2022 г. „При липса на писмен 

отговор от страна на член на Комитета за наблюдение на програмата или програмите се 

приема, че той съгласува проекта на решение без бележки“. 

На основание чл. 12, ал. 1, т. 1, и чл. 20, ал. 3, т. 2 от ПМС № 302 от 29.09.2022 г., и чл. 

4, т. 1.1 и чл. 20, ал. 4 от Вътрешните правила за работа на КН, като резултат от проведената 

писмена процедура, КН взе следното решение: 

• Комитетът за наблюдение на Програма „Образование“ 2021-2027 г. одобрява 

предложените от Управляващия орган проекти на Методология и критерии за 
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подбор на операция „Комплексни програми на общинско ниво за десегрегация на 

училищата, превенция на вторичната сегрегация и против дискриминацията (чрез 

прилагане на подхода ИТИ-2)“, Методология и критерии за подбор на операция 

„Ограмотяване на възрастни (чрез прилагане на подхода ИТИ-2)“ и Методология 

и критерии за подбор на операция „Развитие на дуалната система на обучение в 

ПОО (чрез прилагане на подхода ИТИ-2)“. 

 

Приложения:  

• Методология и критерии за подбор на операция „Комплексни програми на 

общинско ниво за десегрегация на училищата, превенция на вторичната 

сегрегация и против дискриминацията (чрез прилагане на подхода ИТИ-2)“. 

• Методология и критерии за подбор на операция „Ограмотяване на възрастни 

(чрез прилагане на подхода ИТИ-2)“. 

• Методология и критерии за подбор на операция „Развитие на дуалната система 

на обучение в ПОО (чрез прилагане на подхода ИТИ-2)“. 

 


